1.1. Mandatar :

Zastupcea :

Bankové spojenie :

Cislo uétu :

Ié():
DIC:

1.2 Mandant :

Zastupea :

Bankové spojenie :

Cislo aétu :

1CO:
DIC :

Dodatok €. 1

k MANDATNEJ ZMLUVE
uzatvorenej podl'a § 566 a nasl. Obchodného zékonnika

L
MILOS MICANI

Cukrovarska 3042/62
926 01 Sered’

Ing. Milo§ Miéini — §tatutirny zastupca firmy
VUB Banka a.s., Retailova pobo¢ka Sered’
SK28 0200 0000 0011 3209 2554
(SUBASBX(0200)

41 591 305
1027432076

Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie
Hodska 2352/62
924 81 Galanta

PhDr. Miroslava Vaskova - riaditel’ka

Statna pokladnica
7000369731/8180

42 160 286
2022938588

IL.

Mandétna zmluva zo diia 31.12.2009 sa meni a dopiiia s u¢innostou od 01.01.2015 nasledovne:

V &lanku IL Predmet plnenia znie:

Zmluvné strany sa dohodli, Ze predmetom tejto zmluvy je vykonévanie ¢innosti mandatara zameranej
na zaistenie bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praci zamestnancov mandanta a predchadzanie vzniku
poziaru v objektoch a priestoroch mandanta, resp. v priestoroch, v ktorych vykonava podnikatel'sku

¢innost’ a nie je ich vlastnikom ako aj v prenajimanych objektoch a priestoroch tretim stranam a na
vykon pracovnej zdravotnej sluzby.

Clanok ITI. Prdva a povinnosti mandatéra sa na konci dopliia nasledovne:




PRACOVNA ZDRAVOTNA SLUZBA

A. Funkciu pracovnej zdravotnej sluzby prostrednictvom pracovnika s odbornou spOsobilost’ou.
Pésobnost vyluéne vo vztahu k pracovnému prostrediu, k faktorom prace a pracovncho
prostredia.

B. Povinnosti

- Dohl'ad nad pracovnymi podmienkami zamestnancov

- Posudzovanie zdravotnej spdsobilosti na pracu na zéklade vysledkov lekarsky prehliadok

vstupnych, preventivnych, vystupnych ( v zmysle platnej legislativy)

- Organizovaf prvii pomoc na pracovisku — zabezpeCenie pravidelnych Skoleni a odborny

vycvik zamestnancov so zameranim na poskytovanie predlekérskej prvej pomoci.

- Poskytovat’ poradenstvo zamestnavatel'ovi ako i zamestnancom zamestnévatel'a, pripadne
zéstupcom zamestnancov ako i informécie o nebezpecenstvach a moznych zdravotnych
rizikach pri praci a ochrane pred nimi '

- Konzultacie v pripade preradenia zamestnanca na ind pracu

- Zabezpetit' previerky na pracovisku asponi 1 krat ro¢ne

- zabezpetit hodnotenie zdravotného rizika

- vypracovanie kategorizacie prac z hl'adiska zdravotnych rizik a posudku o riziku

- zabezpetit vypracovanie periodicidy preventivnych prehliadok na zaklade
posudenia pracovného zaradenia zamestnancov v pripade, Ze to zakon vyzaduje.

- Ostatné v zmysle zakona NR SR &. 355/2007 Z.z. v platnom zneni a platnych vyhlaSok a inych
zékonov suvisiacich s pracovnou zdravotnou sluzbou

C. Spolupraca
- s vedicimi zamestnancami
- s personalnym referatom zamestnavatel'a
- zastupcami zamestnancov

I11.

Ostatné ustanovenia Mandatnej zmluvy ostavaju bez zmeny
Dodatok ¢&. 1 sa spisuje v 2 vyhotoveniach, pre kazdého uastnika 1 vyhotovenie

Dodatok nadobuda platnost’ diilom podpisu oboma zmluvnymi stranami

V Galante, 31.12.2014
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